Acta de la XIII Asamblea Ordinaria de la Sociedad Espafiola para el
avance de la Psicologia Clinica y de la Salud Siglo XXI

XIII Reunion Anual de la SEPCyS
Jornadas “Persiguiendo la excelencia profesional: nuevas de intervencion en el ejercicio
de la psicologia clinico-sanitaria.”

Cordoba, 8 de octubre de 2016
Salon de Actos de la Facultad de Ciencias del Trabajo
Hora de comienzo: 13.30 horas

Asistentes (por orden alfabético de apellidos):

Arbulu Franco de Saravia Ilyana
Ascanio Velasco Lourdes
Barraca Mairal Jorge
Bernardo de Quiros Aragon Monica
Carranza Miranda Eva Maria
Colastra Galiano Irene
Cubero Briz Elena
Estupifia Puig Francisco
Escuer Asin Emilio

. Fernandez Arias Ignacio

. Fernandez Crespo Ana Isabel

. Ferro Garcia Rafael

. Garcia Fernandez Gloria

. Garcia Martinez Elisa

. Garcia Montes José¢ Manuel

. Garcia Romera Angel

. Garcia Rubio Maria José

. Hugyet Cuadrado Elena

. Larroy Garcia Cristina

. Lemos Serafin

. Lozano Castellanos David

. Moran Rodriguez Noelia

. Mufioz Duenas Rafael

. Muiioz Navarro Roger

. Nieto Gonzalez Juan

. Pifias de la Cruz Beatriz

. Santos Martinez Inés

. Tiripicchio Karina

. Tryjillo Trujillo Servando David
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En el marco de la decimotercera Reunion Anual de la SEPCyS, celebrada en Cérdoba los
dias 7 y 8 de octubre de 2016, se celebr6 la Asamblea Ordinaria de la Sociedad, con el
siguiente orden del dia:

Orden del dia de la XIII Asamblea Ordinaria de la Sociedad Espafiola para el Avance de
la Psicologia Clinica y de la Salud — siglo XXI (SEPCyS)

- Lectura y aprobacion del acta de la Asamblea Ordinaria anterior
- Informe del presidente

- Informe de la secretaria

- Informe de la tesorera

- Informe del coordinador de estudiantes

- Aprobacion de nuevos miembros

- Renovacion del Comité Ejecutivo

- Ruegos y preguntas

1- Lecturay aprobacion del Acta de la Asamblea anterior

Todos los miembros tienen acceso al Acta de la Asamblea anterior (Madrid 2015) a través
del 4rea privada de la web de la Sociedad (http://www.sepcys.es). Esta quedd aprobada
por asentimiento, sin que hubiera modificacion alguna por parte de los socios.

2- Informe del Presidente

El presidente, D. Jos¢é Manuel Garcia Montes, agradece a los miembros del comité
ejecutivo la colaboracion que han ofrecido para el desempefio de su cargo y expone las
actividades que la Sociedad ha realizado desde la pasada Asamblea de Madrid.

Comenta que siguiendo con la vocacion de la SEPCyS de unir en una linea comun a las
diferentes sociedades y asociaciones establecid contacto con distintas sociedades para
proponer la elaboracion de unos baremos comunes a las plazas de psicologia clinica en el
ambito del sector publico. Estos contactos han tenido desigual acogida entre las distintas
asociaciones, por lo que sugiere retomar esta linea de actuacion en el futuro.

Expone la grata participacion de la Sociedad junto a otras sociedades en la Comision de
Atencion Primaria del Consejo General de Colegios de Psicologia de Espafia con la
representacion de D. Francisco Estupifia Puig y D. Roger Mufoz i Navarro. Da la
enhorabuena a los dos por la excelente labor que han realizado.

Finalmente, menciona que se ha acordado elaborar las bases del “Premio Santolaya”.
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3- Informe de la Secretaria

La secretaria, Dia. Karina Tiripicchio, comenta la actividad realizada desde secretaria
para responder a las consultas que se han realizado a la direcciébn de correo
info@sepcys.es. Y expone la situacion de altas y bajas de socios durante el periodo que
comprende entre el 15 de diciembre de 2015 y el 8 de octubre de 2016. Durante este
periodo de tiempo se han recibido 24 nuevas solicitudes de admision a la Sociedad que
tendran que ser sometidas a voto favorable en esta Asamblea y se han dado de baja 5
(cinco) socios: D. José Luis Grafia Gomez, Diia. Ana Maria Santos Lucia, Dia. Victoria
Del Barrio, Diia. Maria Claros Ruiz y Dia. Sara Gutiérrez Camacho. Los motivos de
bajas de socios titulares se deben, en un caso a impago de cuotas, y las demas solicitudes
de baja voluntaria se han realizado por jubilacidon, por encontrarse en situacion de
desempleo o por motivos personales.

El total de socios titulares en alta en la base de datos es de 186.

4- Informe de la Tesorera

La tesorera, Dia. Ana Isabel Ferndndez, comenta que uno de los principales objetivos
que la tesoreria se planted este afio, ademds del de seguir una politica de restriccion de
gastos, ha sido la busqueda de nuevas fuentes de financiacién econémica y de otros
recursos que pudieran beneficiar de alguna manera a los socios. A continuacion detalla
los recursos obtenidos:

- La subvencion de 1.230,36€ a través de la cofinanciacion del plan propio de
investigacion de la Universidad de Cérdoba y del programa operativo de fondos
FEDER-Andalucia. Agradece la colaboracion de Javier Herruzo en su
tramitacion.

- Un Acuerdo con Viajes El Corte Ingles que ha facilitado un descuento del 30%
en los desplazamientos en Renfe a las Jornadas para todos los socios, asi como la
reserva de habitaciones por adelantado y una pequefia devolucion para la sociedad
del coste de las habitaciones.

- Apoyo en material de oficina por parte de la Caja Rural de Asturias.

- Se obtuvieron recursos para los ganadores al primer premio y accésit al mejor
poster del Premio Serafin Lemos que consistieron en:

- Suscripcion gratuita por dos meses a la plataforma Psious (una plataforma que
ofrece los beneficios de la Realidad Virtual aplicada a las terapias de exposicion
para el tratamiento de los trastornos de ansiedad)

- Suscripcion gratuita por un afio a la aplicacion SmartEMA (una plataforma digital
para el registro y autorregistro de conductas a través del teléfono movi)

- Un juego completo del Inventario de Evaluacion de Personalidad PAI y un juego
completo del ESQUIZO-Q Cuestionario Oviedo para la evaluacion de la
Esquizotipia, cedidos por TEA .

- Ademas la empresa Psious de Realidad Virtual ha donado la cantidad que se paga
al ponente del taller (300 €) por el desarrollo del taller.
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También y como otra forma de aumentar la motivacion para participar en las jornadas y
reconocer la calidad de la formacién ofrecida desde la SEPCyS se ha conseguido la
Acreditacion de las mismas por parte de la Comision de Formacion Continuada de la
profesiones sanitarias con 1,2 créditos.

Respecto al Ejercicio Econdmico 2016 la tesorera comenta que el resultado del ejercicio
econdmico anterior 2015 se cerré con un beneficio de 3.347€. Expone que los ingresos
del ejercicio 2016 hasta el momento han sido de 13.284€ mas la subvencion de 1230,36€,
(total de ingresos de 14314.36€) y explica que los gastos estimados de la organizacion de
la reunion anual a falta de concretar los ultimos pagos giran en torno a los 11.744,58€.
Lo que arroja un balance de resultados en torno a los 2569,78€.

La gestion econdmica se aprueba por unanimidad de todos los socios presentes

5- Informe del coordinador de estudiantes

El Coordinador de Estudiantes, D. Roger Mufioz i Navarro, comenta que le hubiese
gustado continuar con los esfuerzos que ha venido realizando para contactar con alumnos
de cursos de postgrado en psicologia clinica, sin embargo su participacion como
representante de la SEPCyS en la Comision de Atencion Primaria ha supuesto para él una
limitacion de disponibilidad para realizar diversas acciones en relacion a los estudiantes.
Por ello, propone al socio Jorge Perpifid como colaborador en la coordinacion de la
seccion de estudiantes, lo que se aprueba por asentimiento.

6- Aprobacion de nuevos miembros

La secretaria pasa a leer el nombre de las personas que habiendo solicitado su ingreso en
la sociedad y cumpliendo los requisitos establecidos en los Estatutos de la Sociedad,
debian ser aprobados por la Asamblea. De las solicitudes recibidas durante el periodo
correspondiente a 15 de diciembre de 2015 — 8 de octubre de 2016, procede efectuar las
siguientes incorporaciones, por orden alfabético de apellidos:

Diia. Ilyana Arbula Franco
Diia. Raquel Bermudez Lopez
Dna. Pilar Berzosa Grande
D.Manuel Calvillo Mazarro
Dna. Irene Colastra Galiano
Diia. Maria Eugenia Escalera Izquierdo
Dna. Rocio Garcia Garzon
Dia. Elisa Garcia Martinez
Diia. Berta Guerrero Pérez

D. Javier Herruzo Cabrera

D. Carlos Herruzo Pino

Dia. Elena Huguet Cuadrado
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D. David Lozano Castellanos
Diia. Natalia Moreno Pérez

D. Rafael Mufioz Duenas

D. Juan Nieto Gonzalez

D. Jorge Perpina Gonzalez

Diia. Maria José Pino Osuna

Diia. Beatriz Pifias De La Cruz
Dia. Carolina Ruiz Toro

Dna. nés Santos Martinez

D. Alberto Soler Sarrio

Diia. Maria Rosario Ventosa Villagra
Diia. Maria Carmen Zabala Bafios

La Asamblea aprueba por unanimidad todas las nuevas incorporaciones.

7- Renovacion del Comité Ejecutivo

De acuerdo con los estatutos de la Sociedad, el anterior vicepresidente primero Francisco
Estupifid Puig, pasa a ser presidente, luego el anterior presidente, Jos¢ Manuel Garcia
Montes, pasa a ser vicepresidente segundo y el anterior vicepresidente segundo Jorge
Barraca debe abandonar el comité. A continuacion José Garcia Montes propone a las
personas que deben cubrir el resto de los cargos a renovar. Propone para el cargo de
vicepresidente segundo a Dfia. Ana Isabel Fernandez que cesa en el cargo de tesorera, a
D. Rafael Ferro para desempefiar el cargo de tesoreria y a Diia. Noelia Moran que se
incorpora al comité como vocal. Todas estas propuestas son aceptadas por unanimidad.

De acuerdo con esto el Comité Ejecutivo queda formado por las siguientes personas:

Presidente: D. Francisco Estupifia

Vicepresidente I: Diia. Ana Isabel Fernandez
Vicepresidente II: D. Jos¢ Manuel Garcia Montes

Tesorero: D. Rafael Ferro

Secretaria: Dfia. Karina Tiripicchio

Vicesecretaria I: Dia. Gloria Garcia

Tesorero: D. Rafael Ferro

Vocal: Diia. Eva Carranza

Vocal: Dfia. Noelia Moran

Coordinador de la Seccion de Estudiantes: D. Roger Muiioz

El vicepresidente saliente, Dr. D. Jorge Barraca Mairal, dirige unas palabras de
agradecimiento a los miembros del comité por el tiempo de trabajo compartido.

El Dr. D. Francisco Estupifia Puig, como presidente entrante, toma la palabra para
agradecer a los socios y miembros del Comité la confianza que le otorgan y sefialar las
lineas generales que propone para su presidencia. En este sentido, el presidente entrante
destaca la importante cantidad de iniciativas y talento que los sucesivos presidentes han
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Incorporado a la SEPCyS, y muestra su intencion de evitar que este se pierda
desarrollando procedimientos por escrito que recojan el buen hacer de estos afos.
Especialmente, sefiala la iniciativa impulsada por la Dra. Maria Paz Garcia-Vera al
acceder a la presidencia, y que supuso el desarrollo de un plan estratégico a cinco afios,
que ahora expira, y propone valorar su grado de cumplimiento y desarrollar un nuevo
plan estratégico con aportaciones de los socios. Propone también, como un area a
desarrollar en dicho plan, el que la SEPCyS elabore y promueva un estandar de
certificacion para supervisores de casos, como herramienta para potenciar, visibilizar y
regular la practica de la supervision clinica.

8- Ruegos y preguntas

No habiendo mas asuntos que tratar, el presidente saliente da las gracias a todos los socios
por su asistencia a la Asamblea, expresa su agradecimiento a la Universidad de Cordoba
por la cesion gratuita del Salon de Actos para la Reunién y la Asamblea y da por concluida
la Asamblea Ordinaria a las 14.00 horas.

Fdo. V°B°
Karina Tiripicchio José Manuel Garcia Montes
Secretaria Presidente en funciones

ACTA XIIl ASAMBLEA ORDINARIA SEPCyS 6



